 ĐẢNG BỘ KHỐI CÁC CƠ QUAN TỈNH ĐẮK LẮK        ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

ĐẢNG ỦY TRƯỜNG THPT CHUYÊN NGUYỄN DU

                     Số: 19-QĐ/ĐU
                                                                         Đắk Lắk, ngày 05 tháng 2 năm 2016
QUYẾT ĐỊNH
BAN HÀNH QUY ĐỊNH CHUẨN MỰC ĐẠO ĐỨC NGHỀ NGHIỆP CỦA CÁN BỘ, GIÁO VIÊN, NHÂN VIÊN TRƯỜNG THPT CHUYÊN NGUYỄN DU
Căn cứ Điều lệ Đảng Cộng sản Việt Nam;
Căn cứ Luật Viên chức số 58/2010/QH12 ngày 15 tháng 11 năm 2010;
Căn cứ Kế hoạch số 03-KH/TW ngày 01 tháng 7 năm 2011 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về việc triển khai thực hiện Chỉ thị số 03-CT/TW ngày 14 tháng 5 năm 2011 của Bộ Chính trị về tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; 
Căn cứ Hướng dẫn số 25-HD/BTGTW ngày 25 tháng 11 năm 2011 của Ban Tuyên giáo Trung ương về việc bổ sung và tổ chức thực hiện chuẩn mực đạo đức theo tư tưởng, tấm gương đạo đức, phong cách của Chủ tịch Hồ Chí Minh;
Căn cứ kết quả phiên họp Đảng ủy thông qua dự thảo xây dựng chuẩn mực đạo đức đối với cán bộ, giáo viên, nhân viên Trường THPT chuyên Nguyễn Du, ngày 28 tháng 1 năm 2016,
ĐẢNG ỦY TRƯỜNG THPT CHUYÊN NGUYỄN DU

QUYẾT ĐỊNH:
Điều 1. Ban hành Quy định Chuẩn mực đạo đức nghề nghiệp của cán bộ, giáo viên, nhân viên Trường THPT chuyên Nguyễn Du (có bản Quy định kèm theo).
Điều 2. Các ông (bà) phụ trách các chi bộ, đoàn thể, tổ chuyên môn có trách nhiệm:
1. Quán triệt, hướng dẫn, tổ chức thực hiện Quy định này đến toàn thể cán bộ, đảng viên, giáo viên, nhân viên thuộc thẩm quyền quản lý của đơn vị mình phụ trách.

2. Niêm yết công khai Chuẩn mực đạo đức theo Quy định này tại các văn phòng nơi làm việc và đăng trên website nhà trường. 
3. Kiểm tra, giám sát việc thực hiện của cán bộ, giáo viên, nhân viên.
4. Phê bình, chấn chỉnh, xử lý hoặc đề nghị cấp có thẩm quyền xử lý hành vi vi phạm của cán bộ, giáo viên, nhân viên theo phân cấp quản lý.

5. Khen thưởng kịp thời tập thể và cá nhân thực hiện tốt Quy định này.

6. Báo cáo kết quả thực hiện Quy định này với Hiệu trưởng trước ngày 05 tháng 12 hàng năm. Kết quả thực hiện Quy định là cơ sở đánh giá chất lượng đảng viên và chất lượng công chức, viên chức.
Điều 3. Cấp ủy chi bộ, Hiệu trưởng, phụ trách các đoàn thể, tổ chuyên môn và toàn thể cán bộ, giáo viên, nhân viên Trường THPT chuyên Nguyễn Du chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này. Quyết định này có hiệu lực thi hành kể từ ngày ký.
Nơi nhận:                                                                                 T/M. BAN CHẤP HÀNH
- Cấp ủy Đảng bộ, Chi bộ, BGH, CTCĐ, BTĐTN, TTCM                               BÍ THƯ
- Niêm yết tại các VP làm việc, trên Website

- Lưu HS Đảng bộ, Chi bộ

 ĐẢNG BỘ KHỐI CÁC CƠ QUAN TỈNH ĐẮK LẮK        ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

ĐẢNG ỦY TRƯỜNG THPT CHUYÊN NGUYỄN DU

      
QUY ĐỊNH VỀ CHUẨN MỰC ĐẠO ĐỨC 

Của cán bộ, đảng viên, giáo viên, nhân viên Trường THPT chuyên Nguyễn Du
(Ban hành kèm theo QĐ số 19-QĐ/ĐU,  ngày 05 tháng 2 năm 2016
của Đảng ủy Trường THPT chuyên Nguyễn Du)
1. Chuẩn mực chung
Tất cả cán bộ, đảng viên, giáo viên, nhân viên Trường THPT chuyên Nguyễn Du phải gương mẫu thực hiện:

1.1 Chấp hành nghiêm các đường lối, chủ trương của Đảng, chính sách, pháp luật của Nhà nước; 

1.2 Gương mẫu thực hiện: cần, kiệm, liêm chính, chí công, vô tư; 

1.3 Hoàn thành tốt mọi nhiệm vụ được giao với năng suất chất lượng và hiệu quả; 

1.4 Đoàn kết tích cực đấu tranh xây dựng nội bộ tốt, luôn có mối quan hệ mật thiết với quần chúng, hết lòng hết sức vì sự nghiệp giáo dục; 

1.5 Tích cực xây dựng cơ quan đơn vị vững mạnh, an toàn.
2. Chuẩn mực đạo đức lối sống
2.1 Trách nhiệm đối với nhà trường 
Mỗi cán bộ, đảng viên, giáo viên, nhân viên phải:

- Đảm bảo ngày, giờ công, thực hiện công vụ có năng suất, chất lượng và hiệu quả công tác được giao;

- Thực hành tiết kiệm, tích cực đấu tranh phòng chống tham nhũng, chống lãng phí, tiêu cực, không vi phạm các tệ nạn xã hội;

- Chấp hành nghiêm các quy định của Đảng, của Nhà nước và nội quy, quy định của nhà trường;
- Tích cực tuyền truyền, vận động gia đình và người thân thực hiện ATGT, không để tai nạn giao thông xảy ra do chủ quan hoặc do không chấp hành luật giao thông;

- Đoàn kết thương yêu giúp đỡ lẫn nhau trong tình đồng chí - đồng nghiệp - để cùng tiến bộ;

- Cộng đồng trách nhiệm xây dựng nhà trường vững mạnh, an toàn;

- Xây dựng mối quan hệ mật thiết giữa các đơn vị và cá nhân trong nhà trường với tinh thần: tôn trọng và tiếp thu ý kiến đồng chí, đồng nghiệp.

2.2 Trách nhiệm đối với địa phương: (nơi cư trú và nơi sinh hoạt) 
Mỗi cán bộ, đảng viên, giáo viên, nhân viên phải:
- Chấp hành tốt các quy định ở địa phương và làm tròn các nghĩa vụ theo quy định, tích cực tham gia đóng góp vì lợi ích cộng đồng do địa phương phát động;

- Xây dựng mối quan hệ mật thiết với chính quyền, đoàn thể và dân cư xung quanh. Xây dựng mối quan hệ tình làng – nghĩa xóm (không để bản thân gia đình mình mất đoàn kết).
2.3 Trách nhiệm đối với gia đình: 
Mỗi cán bộ, đảng viên, giáo viên, nhân viên nhà trường phải:

- Làm nòng cốt và làm tấm gương sáng trong gia đình, xây dựng gia đình bình đẳng, hạnh phúc, gia đình văn hóa, gia đình hiếu học, ông bà cha mẹ mẫu mực con cháu hiếu thảo;

- Bản thân, các thành viên trong gia đình không vi phạm pháp luật, không vi phạm các tệ nạn xã hội;

- Xây dựng gia đình ổn định về kinh tế, đạt tiêu chuẩn “Gia đình Văn hóa”.
3. Tổ chức thực hiện
3.1. Các chuẩn mực đạo đức lối sống nêu trên được thực hiện trong mỗi cán bộ, đảng viên, giáo viên, nhân viên toàn trường. Trong quá trình thực hiện sẽ có sơ kết bổ sung hoàn thiện hơn.
3.2. Căn cứ các chuẩn mực nêu trên, vào cuối năm mỗi cá nhân và đơn vị trong nhà trường có tự nhận xét mặt ưu, khuyết điểm và hướng khắc phục, được từng tổ chức (chi bộ, đoàn thể, tổ chuyên môn) bình xét chọn những đơn vị, cá nhân tiêu biểu khen thưởng theo quy định hiện hành. Kiên quyết kiểm điểm, phê bình những tập thể, cá nhân chưa thực hiện tốt; nếu có vi phạm thì tùy mức độ xử lý kỷ luật.
Đảng uỷ nhà trường kêu gọi toàn thể các đơn vị tập thể và mỗi cá nhân có quyết tâm cao trong thực hiện các chuẩn mực đã đề ra góp phần nâng cao hiệu quả cuộc vận động “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh” và thiết thực hoàn thiện phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống và lề lối làm việc của mỗi cán bộ, đảng viên, giáo viên, nhân viên nhà trường, góp phần xây dựng nhà trường vững mạnh toàn diện.
                                                                      T/M. BAN CHẤP HÀNH
Nơi nhận:                                                                                   BÍ THƯ
- Kèm theo Quyết định                                                              
- Lưu HS chi bộ

